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O Presidente da Céamara Municipal de Mirassolandia, Jairo
Leandro Durigan, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
Regimento Interno e da Lei Orgéanica Municipal, FAZ SABER que a

Céamara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Resolugdao:

CAPITULO I
DA ORGANIZAGCAO DO CONTROLE INTERNO

Artigo 1° - Fica organizada a fiscalizacdo do Poder Legislativo do
Municipio sob a forma de sistema, nos termos do que dispde o artigo 31
da Constituicdo da Republica.

Artigo 2° - Para fins desta norma, considera-se:

| — Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados
pela propria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar
fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

Il — Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades articuladas a partir
de uma unidade central de coordenacgédo, orientadas para o desempenho
das atribuicées de controle interno;
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CAPITULO II
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Artigo 3° - O Sistema de Controle Interno, com atuacédo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliacéo da
agcdo governamental e da gestdo fiscal dos gestores municipais, por
intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional
e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicagdo das subvenc¢des e renuncia de receita, e, em especial, tem as
seguintes atribuicdes:

I — avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual, a execugcdo dos programas de governo e
dos orcamentos do Municipio;

Il — verificar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos
programas de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da
gestdo nos orgdos e nas entidades da Administragédo Publica Municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito
privado, estabelecidas na lei de diretrizes orgcamentarias;

Il — comprovar a legitimidade dos atos de gestéo;

IV — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

V — apoiar o controle externo no exercicio de sua miss&o institucional:

VI — realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo de
despesas em Restos a Pagar;

VII - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Legislativo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso
necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da LC n° 101/2000;

VIII — acompanhar o cumprimento das providéncias indicadas pelo Poder
Legislativo, conforme o disposto no artigo 31 da LC 101/2000, para
reconducéo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos

respectivos limites;
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IX — averiguar a destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo de
ativos, tendo em vista as restricbes constitucionais e da LC 101/2000;
X — cientificar a(s) autoridade(s) responsavel(eis) quando constatadas

ilegalidades ou irregularidades na Camara Municipal;

Artigo 4° - Integram o Sistema de Controle Interno os 6rgédos e agentes

publicos da Casa.

Artigo 5° - A coordenacdo das atividades do Sistema de Controle Interno

sera exercida pelo responsavel do Controle Interno.

CAPITULO 11l
DA ORGANIZAGCAO DO SITEMA DE CONTROLE INTERNO

Secao |

Do Responsavel do Controle Interno

Artigo 6° - O Responsavel do Sistema de Controle Interno atuara com
independéncia profissional para o desempenho de suas atribuicdes de
controle em todos os ¢rgéos e entidades da administracdo municipal, com
objetivo de executar as atividades de controle municipal, com a finalidade
de:

I — verificar a regularidade da programacéo orgamentdria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao dos programas de governo e do orgamento do municipio, no
minimo uma vez por ano;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia,
eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos érgéos da Camara;

Il — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem

como dos direitos e haveres da Cadmara:
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IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua miss&o institucional:

V - examinar a escrituragdo contdbil e a documentacio a ela
correspondente;

VI — examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VIl — exercer o controle na execucgdo da receita bem como as operacdes
de crédito, emisséo de titulos e verificacdo dos depédsitos de caucédo e
fianga;

VIIl — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta
‘resto a pagar” e “despesas de exercicios anteriores”;

IX - acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de
celebragcdo de convénios e examinar as despesas correspondentes, na
forma do inciso V deste artigo;

X — supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos
dos artigos 22 e 23 da Lei n® 101/2000, caso haja necessidade;

Xl — realizar o controle dos limites e das condigbes para a inscricdo de
Restos a Pagar, processados ou néo;

Xll - realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a
alienacéo de ativo, de acordo com as restrigbes impostas pela Lei
Complementar n® 101/2000;

XIll — controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados
primario e nominal;

XIV — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educacéo e
saude, estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n° 14/1998 e
29/2000, respectivamente;

XV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas,
os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, executadas as
nomeacdes para cargo de provimento em comissdo e designagdes para
fun¢cdes gratificadas;
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XVl — verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no
Tribunal de Contas;

XVII — realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do
sistema de controle interno, inclusive quando da edicdo de leis,

regulamentos e orientagdes.

Secao ll

Dos Servigos de Controle Interno

Artigo 7° - O Responsavel pelo Controle Interno se manifestara através
de relatorios, inspegdes, pareceres e outros pronunciamentos voltados a
identificar e sanar possiveis irregularidades.

§ 1° - Os servigos seccionais sdo servicos de controle, instituidos nas
unidades administrativas, sujeitos a orientacdo normativa e a supervisao
tecnica do responsavel do Controle Interno.

§ 2° - Para o desempenho de suas atribuicées constitucionais e as
previstas nesta Lei, o Responsavel do Sistema de Controle podera emitir
instrugcdes normativas relacionadas ao controle interno, de observancia
obrigatoria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizacao
sobre a forma e esclarecer duvidas sobre procedimentos de controle
interno.

§ 3° - O Controle Interno instituido pelas entidades da administracéo
indireta, com a indicagcdo do respectivo responsavel no 6rgdo e na
entidade, para o controle de seus recursos orgamentarios e financeiros, é

considerado como servico seccional do Controle Interno.

Secao lll

Da Competéncia do Responsavel do Sistema de Controle
Interno

Artigo 8° - Compete ao responsavel do Sistema de Controle Interno a

organizagdo dos servicos de controle interno e a fiscalizagdo do
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cumprimento das atribui¢des do Sistema de Controle, previstos no artigo
2° desta norma.

§ 1° - Para o cumprimento das atribuigdes previstas no caput, o
Responsavel:

| — determinara, quando necessario, a realizagdo de inspecdo ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade
de orgéos e entidades publicos e privados;

Il - dispora sobre a necessidade da instauragdo de servicos seccionais
de controle interno na administragao direta e indireta, ficando, todavia, a
designacao dos servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos
orgéaos e entidades;

Il — utilizar-se-a de técnicas de controle interno e dos principios de
controle interno conforme legislacédo pertinente de auditoria:

IV — regulamentara as atividades de controle através de instrucdes
normativas, inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidadaos,
partidos politicos, organizagdo, associagdo ou sindicato sobre
irregularidades ou ilegalidades na Administragdo Municipal;

V — emitira parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por orgaos e
entidades relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

VI — verificard as prestagées de contas dos recursos publicos recebidos
pelo Municipio e pela Camara;

VII — opinard em prestagées ou tomadas de contas, exigidas por forca de
legislacao;

VIIl — deverd criar condi¢des para o exercicio do controle social sobre os
programas contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do
Municipio;

IX — concentrarda as consultas a serem formuladas pelos diversos
subsistemas de controle do Municipio;

X — responsabilizar-se-& pela disseminagdo de informacdes técnicas e
legislac@o aos subsistemas responsdaveis pela elaboracdo dos SEervigos;
Xl — organizard a realizagdo de treinamentos aos servidores de

departamentos e seccionais integrantes do Sistema de Controle Interno.
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§ 2° - O Relatério de Gestdo Fiscal do Chefe do Poder Executivo e o
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria, ambos previstos,
respectivamente, nos artigos 52 e 54 da LC n° 101/2000, além do
Contabilista e do Secretario Responsavel pela administracdo financeira,

sera assinado pelo Responsavel do Sistema de Controle Interno.

Secado IV

Das Garantias do Responsavel pelo Controle Interno

Artigo 9° - Constituem-se em garantia do ocupante da Funcdo de
Responsavel do Sistema de Controle Interno:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administracdo direta (poderes legislativo e executivo) e indireta
(autarquias e fundacgdes), se virem a ser criadas;

Il — 0o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio
das fungdes de controle interno;

Il — o mandato do Responsavel de Controle Interno devera ser
coincidente com o periodo de vigéncia do PPa — Plano Plurianual.

§ 1° - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo do Responsavel do Sistema de
Controle Interno no desempenho de suas funcgdes institucionais, ficara
sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentacdo ou informacado prevista no inciso |l deste
artigo envolver assuntos de carater sigiloso, deverd ser dispensado
tratamento especial de acordo com o estabelecido em comunicagao
interna pelo Chefe do Poder.

§ 3° - Os servidores que tiverem acesso as informacbes de controle
interno deverdo guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos
assuntos a que tiverem acesso em decorréncia do exercicio de suas
funcoes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragcdo de pareceres e
relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de

responsabilidade administrativa, civil e penal.
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Segdao V
Dos Deveres do Responsavel Perante Irregularidades no
Sistema de Controle Interno

Artigo 10 — O Responsavel cientificara o chefe do Poder Legislativo
sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no
minimo:

I — as informacdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos orcamentos do Municipio;

Il — apuracdo dos atos ou fatos qualificados, de ilegais ou de irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de recursos
publicos municipais;

Artigo 11- A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por
bens e direitos do Municipio e a prestacdo de contas do Chefe do Poder
sera organizada pelo Responsavel do Sistema de Controle Interno.
Paragrafo unico — Constaréa da Tomada e Prestacdo de Contas de que
trata este artigo, relatorio resumido do Responsavel do Sistema de
Controle sobre as contas tomadas ou prestadas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

Artigo 12 — O Poder Legislativo informara a qualquer cidad&o, sindicato
ou associagdo, os dados oficiais do Poder Legislativo relativos a
execucdo dos orgcamentos, em site, jornal de circulagdo local ou em

resposta a requerimento.

Artigo 13 — O Responsavel do Sistema de Controle Interno participara,

obrigatoriamente:
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| - dos processos de expanséo da informatizac&o, com vistas a proceder a
otimizagdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno:

Il — de cursos relacionados a sua area de atuacéo.

Artigo 14 - Nos termos da legislagdo, poderdo ser contratados
especialistas para atender as exigéncias de trabalho técnico necessarias
ao processo de implantagdo e implementagdo do Sistema de Controle
Interno.

Artigo 15 — A designacdo de funcdo gratificada de responsavel do
Sistema de Controle Interno cabera unicamente ao Chefe do Poder
Legislativo, dentre os servidores que disponham de capacitacdo técnica e
profissional para o exercicio do cargo.

§ 1° - A designacédo de funcdo, poderd ser gratificada com até 10% (dez
por cento) sobre os vencimentos do servidor, de Responsavel do Sistema
de Controle Interno, devera ser utilizada exclusivamente para
coordenagcdo do Sistema de Controle Interno e sera preenchida,
exclusivamente, por servidor que atendam aos seguintes requisitos:

I — possuir nivel médio ou superior, preferencialmente nas areas de
Ciéncias Contabeis, Econdmicas, Administracdo ou Juridica;

Il —tempo de experiéncia na administracao puUblica superior a trés anos;

§ 2° - N&o poderédo ser designados para o exercicio da Fungdo de que
trata o caput, os servidores que:

| — Estiverem em estagio probatorio;

Il — Tiverem sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada
em julgado e ndo cumprida;

§ 3° - Caso a Céamara ndo disponha em seu quadro funcional de
servidores de acordo com os requisitos acima, excepcionalmente, podera
ser designado servidor em estdgio probatério, sem prejuizo das demais
consideracgdes dos paragrafos 1° e 2° deste artigo.
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Artigo 16 — A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas disposicdes em contrario.

Mirassolandia/SP, 24 de agosto de 2015.

\

Jairo Leandro Durigan

Vereador-Presidente
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